
Stellenausschreibung   
  
Eine Verwaltung – viele Aufgaben: Der Landkreis Harz sorgt mit seinen mehr als 1 000 
Beschäftigten dafür, dass im Kreisgebiet alles rund läuft. Sie wollen die Zukunft des 
Landkreises mitgestalten und suchen einen Job, der Sie voranbringt? Die Kreisverwaltung 
sucht Fachkräfte, Verwaltungsprofis und Quereinsteiger für verschiedene Bereiche. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist im Sachgebiet Brand- und 
Katastrophenschutz/zivilmilitärische Zusammenarbeit des Ordnungsamtes die Stelle  
 

Sachbearbeiter Kritische Infrastrukturen (KRITIS) (m/w/d) 
 
auf Dauer zu besetzen. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die nach Entgeltgruppe 9 a 
TVöD/VKA bewertet ist.  
 
Aufgabenschwerpunkte: 
 
▪ Planung und Umsetzung geeigneter Maßnahmen zur Aufrechterhaltung kritischer 

Infrastrukturen 
o Feststellung von Risiken in den KRITIS-Einrichtungen und Erarbeitung einer 

Umsetzungsstrategie gemeinsam mit den Betreibern kritischer Infrastrukturen 
o federführende Zusammenarbeit mit den Hilfsorganisationen bei der Planung, 

Vorhaltung und Inbetriebnahme des Hilfeleistungspotenzials zur Aufrechterhaltung 
der kritischen Infrastrukturen mit dem Schwerpunkt Notstromversorgung 

o Erstellung und Fortschreibung eines Konzeptes zur Beschaffung, Lagerung und 
Verteilung von Kraftstoff zum dauerhaften Betreiben von Netzersatzanlagen 

o Besprechung der Gefahrenabwehrpläne und Konzepte zur Aufrechterhaltung 
kritischer Infrastrukturen mit externen Dienstleistern sowie gesammelte Darstellung 
der externen Gefahrenabwehrpläne  

o Erstellung, Umsetzung und Fortschreibung eines Sonderplans „Kritische 
Infrastrukturen“ 

▪ Mitwirkung bei der Erstellung von Gefahrenabwehrplänen 
▪ Planung von Schulungen und Weiterbildungen im Bereich der kritischen Infrastrukturen im 

Zivil- und Katastrophenschutz 
▪ Datenerfassung der zu den kritischen Infrastrukturen zugehörigen Institutionen und 

Ansprechpartnern und Pflege der Bestände im System 
 
Ihr Profil: 
 
▪ Verwaltungsfachangestellte/-r oder  
▪ abgeschlossener Beschäftigtenlehrgang I oder  
▪ vergleichbare Abschlüsse 
 
Erwartet werden: 
 
▪ Kenntnisse in folgenden Rechtsvorschriften: Katastrophenschutzgesetz LSA, DV 100, 

Zivilschutz- und Katastrophenhilfegesetz, Bundesleistungsgesetz; Richtlinien des 
Bundesamtes für Bevölkerungsschutz zum Thema KRITIS 

▪ Kenntnisse des Verwaltungsaufbaus 
▪ selbstständiges und verantwortungsbewusstes Handeln, persönliches Engagement sowie 

Teamfähigkeit  
▪ Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 
▪ sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen 
▪ Führerschein Klasse B sowie Bereitschaft, den eigenen Pkw für dienstliche Zwecke zu 

nutzen 
  



 

 
Wünschenswert sind: 
 
▪ Erfahrung in der Erstellung von Ablaufplänen 
▪ Kenntnisse in folgenden Rechtsvorschriften: Brandschutzgesetz 

 
Die Landkreisverwaltung sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht 
schwerbehinderten Beschäftigten in besonderer Weise verpflichtet und begrüßt deshalb 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen.  
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Frau Bresch unter 03941 5970-4437 zur Verfügung. 
 
Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen versenden Sie bitte 
ausschließlich über das Onlinebewerbungsverfahren Interamt.de bis zum 02.05.2024. 
 
Alle Benachrichtigungen erfolgen per E-Mail über INTERAMT. 
 
Nähere Informationen zum Datenschutz, über den Landkreis Harz und die Kreisverwaltung 
finden Sie im Internet unter www.kreis-hz.de (Job & Karriere). 
 
 

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1120305
http://www.kreis-hz.de/

